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鹿  回  头 

站在风光旖旎的山巅上， 

凝视着宏伟的雕塑， 

回忆是那张旧船票， 

载着远古的传说， 

驶向天之涯海之角。 

欲瞄放的弓箭， 

——失落山头。 

欲中箭的心跳， 

——拍醒现实。 

鹿女深情回头， 

向世界各地游客热情问候。 

回头处 

是阳光、沙滩、椰风、海韵； 

是寿比南山、福如东海的人间天堂； 

是世界各国美女展示美丽的旅游胜地； 

是东方的夏威夷。    （林作亮） 
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公司召开 2015 年度职工代表大会 
本报讯 2015 年 12 月 30 日，公司隆重召开了职工代表大会。来自各部门 56 名职工代表参加了会议。尹海雄副主席作了 2015

年工会工作报告及 2016 年工作计划。 

工会主席周廷栋在会上作了重要讲话。他指出 2015 年，在市总工会的直接领导和公司党、政的大力支持下，公司工会认真贯

彻市总工会六届二次全会精神，依法履行工会职能，维护员工合法权益，协调劳资关系，为员工解决实际困难，组织员工开展文体

活动，参加劳动技能竞赛等方面做了大量的工作，促进了公司生产经营及各项工作的稳步发展。 

依法开展工资集体协商，签订集体合同、工资专项集体合同及女职工专项集体合同，维护职工的合法权益。建立健全企业劳动

争议调解委员会，指导和帮助职工签订劳动合同，依法妥善处理劳动争议，提供法律援助。通过走访、谈心等多种方式了解和掌握

员工的思想动态，对于员工提出的合理化建议和诉求，认真分析研究，及时整理，以报告的形式向公司经营班子反映，公司经营班

子非常重视，积极回应，使员工的诉求基本得到合理的解决。 

企业文化建设是体现企业形象特点，增强凝聚力，提高竞争力的必须手段。一年来，工会主要抓好四项工作：一是在“安全月”，

组织开展以“加强安全法制，保证安全生产”为主题的安全供水综合知识和专业技能竞赛，参加人数达 250 人次；二是扎实开展“创

建学习型组织，争做知识型职工”活动，落实职工教育和培训经费，协助有关部门组织业务技能、法制道德、安全管理等等多种培

训和教育活动 18 次，参加人数达 396 人次；三是组织春节游园和“五一”体育比赛活动，参加人数达 426 人次，四是深入开展“安

康杯”竞赛活动，做好劳动保护、劳动安全管理工作，做到安全生产无事故。通过以上的活动来引导员工遵章守法，爱岗敬业，为

公司创造业绩。 

工会建立健全困难职工档案，认真开展困难职工帮扶活动。对公司内部员工发生重大疾病所遇到的特殊困难，给予特殊救助。

不断完善员工困难基金管理办法，设立专门账户、实行专款专用，严格审批制度，每年公布一次，接受员工监督。 

周主席强调，我们虽然做了大量工作，取得了一定的成绩，但与广大员工的期待还有一定的差距，特别是在提高职工的整体素

质，更好地引导和发挥大家的参政议事能力方面还有待进一步加强。 

2016 年，工会坚持以人为本，协调好劳动关系，维护好员工的合法权益，办好员工的集体福利事业，为员工排忧解难，开展形

式多样的劳动竞赛和文娱活动，积极推进企业文化建设，充分调动员工的积极性和创造性，促进公司生产经营稳步发展，努力把工

会建设成员工信赖的职工之家。（行政部 林作亮） 

公司工会走访慰问困难员工  

本报讯 冬日的三亚，暖意浓浓。2016 年 1 月 29 日下

午，公司工会周廷栋主席等一行 3 人前往荔厂及金厂员工

住宅区对困难员工进行探望，送上了慰问品和慰问金，并

祝愿他们身体健康，度过一个祥和愉快的新春佳节。 

“您身体还好吗？家里生活情况怎么样？”慰问中，

周主席与困难员工促膝谈心，详细询问他们的身体、生活

等情况，广泛征求他们对公司工作的意见和建议，希望他

们保重身体，努力工作，为公司发展献计献策。鼓励他们

坚定生活的信心，勇敢面对困难，为三亚城市供水事业而

不懈努力。（ 行政部 林作亮） 

 

公司举行游园活动 
本报讯 2016 年 2 月 19 日下午，阳光灿烂，暖意融融。公司在

金鸡岭水厂篮球场举行元宵游园活动。公司广大员工及其家属等 100

多人参与了此次活动。张宇澄总经理、周廷栋工会主席到现场观看。 

本次游园项目主要有套鸭子、套红酒、套香烟等项目，奖品各

40 件，趣味性好，参与员工热情高涨。套到鸭脖子的现场领取鸭子，

套到饮料瓶子领取红酒、掷到饮料瓶子领取香烟和拎包，看似简单实

际上难度极大，但参与者依然玩在其中，乐在其中，套到奖品的兴高

采烈，现场氛围热闹非凡，欢笑声、鸭子的叫唤声和加油声此起彼伏，

其乐融融，处处洋溢着和谐团结的良好氛围，让广大员工提前度过一

个欢乐、祥和的元宵佳节。（行政部 闫云云霞） 

本报讯(记者 张雪锋) 2016 年 2 月 3 日，六届市政府第 59 次常务会议审议通过《三亚市供水价格改革及水价调整方案》

（以下简称《方案》）。《方案》内容包括，实施居民生活用水阶梯式计量水价，居民生活用水阶梯式水价分为三级。 

阶梯水价按每户 4 人为基本户计量单位，第一阶梯水量基数为每户每月用水量 28 立方米及以下的部分；第二阶梯水量

基数为每户每月用水量 28 立方米以上至 36 立方米之间的部分；第三阶梯水量基数为每户每月用水量 36 立方米以上的部分。

调整后，居民生活用水基本价格从现行的 1.35 元/立方米调整为 1.65 元/立方米，第二阶梯价格为 2.48 元/立方米，第三阶

梯价格为 4.95 元/立方米。 

《方案》将原来的居民生活用水、市政绿化用水、行政事业和工业用水、经营服务业用水、特种用水五类，简化为居民

生活用水、非居民生活用水和特种用水费三类。非居民生活用水价格从现行的 3.10 元/立方米调整为 3.20 元/立方米；特种

用水从现行的 3.70 元/立方米调整为 6.10 元/立方米。 

《方案》明确，对暂未实现“抄表到户”条件的合表居民生活用水户和执行居民生活用水价格的非居民用户，水价标准

按第一阶梯价格每立方米加 0.02 元计收水。对低收入困难家庭实行水价优惠，每人每月用水量在 7 立方米及以下的居民生

活用水按 1.35 元/立方米计收，超出部分按居民生活用水第一阶梯价格计收水费。 

据悉，自 2015年 12 月 31 日起，三亚开始实施居民生活用水阶梯水价。（三亚日报） 

三亚居民生活用水实行阶梯水价 

 

全力以赴保障 2016 年博鳌论坛年会期间安全供水 
博鳌亚洲论坛年会于 3 月 22-25 日召开，公司高度重视，充分发挥团队协同作战能力，全力以赴，圆满地完成安全供水

保障任务。 

公司多次召开专题工作会议，认真组织部署，层层落实各项工作。3 月 8-10 日进行了爆管应急演练、氯气泄漏、密闭空

间、水质污染、配电电源供电应急演练；加强原水管巡护，拆除原水渡槽偷水管，阻止原水管附近区域施工；合理调度全市

区域供水量及水压，密切关注龙湾供水区域水量与供水服务压力情况，确保安全供水。  

成立临时应急管网抢修小组，做好供水管线、消防栓的巡查。20-25 日安排人员对竹络岭供水岭压力箱 24 小时值守；密

切关注水质变化动态，对水厂及各现场水质检测仪器进行检查落实，特别是亚龙湾供水区域增加水质检测次数，对全市的管

网监测点采取水样检测，确保优质供水。 

加强各水厂门岗管理，三厂严格执行门岗出入登记管理制度，会议期间严禁外来人员进入水厂生产区，派增人员到青田、

金鸡岭水厂安保值班。在金鸡岭水厂、荔枝沟水厂围墙薄弱环节安装铁丝网，改造三厂高清晰摄像头，做好水厂及周边的安

全防范工作，确保水厂安全 

走访亚龙湾接待酒店，市民游客中心，了解用水情况，应急送水车装满水在青田水厂和荔枝沟水厂 24 小时待命，随时做

好应急送水的准备，保障 2016年博鳌亚洲论坛年会顺利召开。（行政部 林作亮） 
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迎接“世界水日”   高校学生参观水厂 

本报记者 （乔亚楠） 自 2015年 12月 31 日起，三亚实施居

民生活用水阶梯水价，居民生活用水基本水价每立方米 1.65元，

并分为三级收费管理。新水价对于居民的日常生活有哪些影响，

新一年中市民又该如何缴纳水费？记者采访市物价局相关负责

人，详细解读三亚阶梯水价方案。 

  涨价原因：供水成本持续上涨；需引导市民科学用水 

  据介绍，三亚原来的水价是在 2003年 3月 1 日施行的。近

13 年来，电费、净水原材料、人工成本等价格持续上涨，再加

上国家开征水资源费及水资源费标准上调，导致水库原水供水价

格上调，拉大自来水供水成本增加。经核审，三亚自来水供水定

价成本为 1.96 元/立方米，明显高于原来的居民生活用水 1.35

元/立方米。 

  而且，随着城市的不断发展，用水需求正在不断增加，原有

的水厂生产能力及管网配套都承受着巨大的压力，供水工程建设

迫在眉睫。为保证供水企业的可持续经营，也必须通过适当的水

价改革，通过经济杠杆提高供水企业的经营能力，保持供水企业

的健康发展。 

  根据国务院、国家发改委、国家住房城乡建设部、省水务厅

等部门关于水资源价格改革的有关文件，明确要求必须理顺水价

结构，完善水价形成机制，简化水价分类，推行居民生活用水阶

梯式水价，并在 2015 年底前全面实行居民生活用水阶梯价格制

度。 

因此，三亚依据法定程序开展供水成本监审，于去年 11 月

组织召开价格听证会，广泛征求意见，形成《三亚市供水价格改

革和水价调整方案》，并经市政府研究同意。 

收取方法：三级阶梯计量收费；最高按基本水价 3 倍收取 

阶梯水费实际上是阶梯式计量水价，就是将水价分为不同的

阶梯，在不同的定额范围内，执行不同的价格。我市执行的阶梯 

本报讯（记者 胡茂君）3 月 16日下午，为迎接即将到来的第 24 个“世界水日”，海

南热带海洋学院大三的 31 名学生来到三亚中法供水公司荔枝沟水厂参观，学习了解自来

水的生产流程与工艺。 

活动当天，荔枝沟水厂的黎厂长带领同学们进入厂区的原水池、反应池、沉淀池、过

滤池进行参观，并详细为同学们解答原水从何处来，又如何从原水加工合格后输送到居民

家中，通过哪些环节降低原水的杂质、重金属、微生物等知识。在现场，同学们一边耐心

听着黎厂长的介绍，一边时不时提出问题，在交流中加深对自来水加工工艺的了解。 

“通过这次参观水厂，让我们把书本上学的知识和现实生产生活结合，牢固学过的知

识。同时也感受到水的来之不易，以后在日常生活中会更加注意珍惜水资源。”李同学说

道。 

据悉，今年“世界水日”的宣传主题是“水与就业”，水利部确定我国纪念 2016 年

“世界水日”和“中国水周”活动的宣传主题是“落实五大发展理念，推进最严格水资源

管理”。海南热带海洋学院的李老师介绍道，学校连续多年组织学生参观水厂，让同学们

实地学习，增强专业知识及对水资源的了解和保护意识。（三亚日报） 

 

2016 年 3 月 8 日上午，一场供水管网爆管的应急抢修演练在亚龙湾龙溪路边

进行，从接到爆管反映热线，组织人员抵达现场抢修，再为湾区酒店应急送水等环

节，工作人员一一实地演练，全力保障博鳌亚洲论坛期间的安全供水服务工作。 

  当天是以博鳌亚洲论坛期间，亚龙湾区域供水管网出现爆管事故，亚龙湾喜来

登酒店供水出现中断为背景组织的抢修演练。三亚亚龙湾喜来登酒店工程部主管向

中法供水公司调度中心发出紧急报告，发现亚龙湾区域通往酒店的输水管道出现爆

管事故，酒店供水出现困难。在接到指令后，中法供水抢修队在 30 分钟内抵达现

场，按照规定流程开展抢修工作，关闭管道阀门，查找爆漏点，拉起警戒线，围起

施工标志，有序完成抢修，恢复供水。 

  与此同时，为保障酒店的正常供水，三亚中法供水派出 1 辆送水车，送往亚龙

湾喜来登酒店，通过输水设备将水车上的自来水送入酒店蓄水池，以缓解在管网抢

修期间，酒店的供水需求。 

  抢修工作完成后，水质检测中心工作人员对亚龙湾地区管网水质进行检测，在

检测数据合格后恢复对亚龙湾喜来登酒店的供水，并现场反馈给相关负责人，由总

负责人宣布解除应急状态。（行政部 林作亮） 

青田水厂二期预计 7 月试运行 

本报讯（记者 乔亚楠）2016 年 3 月 9 日，记者从三亚中法

供水公司了解到，青田水厂二期工程厂区部分已经进入机电设备

安装阶段，预计在今年 7 月投入试运行。届时，将对原有的青田

水厂一期厂区进行升级改造，提升自动化水平，保障供水安全性

与稳定性。 

据青田水厂二期项目工作人员介绍，青田水厂二期工程于

2013 年年底启动建设，计划投资 2.3 个亿，目前主体土建已完成，

水厂的设备已陆续进场安装，并进行相关调试。记者在现场看到，

V 型滤池等构筑物已经开始进行外立面的粉刷工作，在水厂二期

建设中还专门配套了柴油发电机组，其装机容量可以满足青田水

厂一、二期运行需求，以应对突发情况下的电路故障，保证供水

安全。 

在青田水厂二期满足试运行条件后，中法供水公司计划对原

有的青田水厂一期部分进行升级改造，通过提升水厂工艺、自动

化控制设备等，提升水厂供水的稳定性与安全性，满足城市供水

需求。 

另据了解，在青田水厂二期建设中，从青田水厂至田独转盘

处，配套建设一条长达 11 公里的清水管网，与之前铺设的管网

连通后，将可有效提升大东海区域的供水压力。但受到海榆东线

改造工程的影响，尚未达到管网施工条件，且原水管网建设也存

在一定的困难，对青田水厂二期投产存在一定的影响，中法供水

方面目前正在积极协调，将尽快开展管网的建设工作，以提升水

厂实际运行能力。（三亚日报） 

公司举行爆管应急抢修演练  全力保障博鳌亚洲论坛期间安全供水服务 

 

用户私自安装水表  
稽查人员逮个正着 

本报讯（记者 乔亚楠）2016 年 3 月 23 日上午，中法供

水用水稽查科工作人员在河东路某酒店内发现一起违规用水

行为，用户私自在正常的水表前安装了一个水表，并架设了

新的用水管网，且没有向有关部门审批。 

记者在工作人员的指引下，在该酒店后院看到，在正常

的水表前段，有一条 50mm 口径的塑料管通向其他地方，一旁

的加压泵还正“嗡嗡”地运行，管网前段有着一个新水表，

上面的读数显示是 140 吨，还在不断地“走表”中，而紧挨

着的正规水表的“走表”却十分的缓慢。据用水稽查科工作

人员介绍，当天上午 9 点半左右，他们前往该区域进行日常

巡查，发现了这一违规用水现象。 

“我们公司是要求一表一户的，用户不能私自加装水表，

而且该用户未进行相关报批手续，这是擅自在表前安装水表，

这条管网所使用的水量就不会被计入在我们安装的水表中，

存在偷水以及改变用水性质等问题。” 用水稽查科人员介绍

说。 

据了解，这一行为严重违反了相关的供水条例，公司正

与该用户进行协商，要求按照管网口径，测算流量后补交水

费，拆除私设水表及管网，并作出相关承诺。 

三亚中法供公司提醒广大用户，要依法用水，不要随意

加装水表，或采取其他方式偷水、漏水，巡查队员一旦发现，

将按照相关规定进行严厉查处。（三亚日报） 

水价，是按照用水人口为 4 人及以下用户每月每户的用水量划分

为三级，对于用水户人口超 4 人以上的，每增加一人，各级水量

基数每月相应增加 7 立方米。 

  其中，第一级水量基数为每户每月用水量 28 立方米及以下

的部分，按基本水价 1.65 元/立方米计收水费；第二级水量基数

为每户每月用水量 28 立方米以上至 36 立方米的部分，按基本水

价的 1.5 倍（2.48 元/立方米）计收水费；第三级水量基数为每

户每月用水量 36 立方米以上的部分，按基本水价的 3 倍（4.95

元/立方米）计收水费。在抄表周期内居民生活用水量超过 28立

方米但未达到 29 立方米时，按 28 立方米计算，28 立方米至 29

立方米之间的小数位水量则计入下一抄表周期。 

  市物价局工作人员生动地为记者举了一个例子，某 5 口家庭

某月份直抄表用水量 46立方米，那么第一阶梯水量为 35立方米，

第二阶梯水量为 8 立方米，第三阶梯水量为 3 立方米，居民生活

用水第一阶梯水价 1.65 元/立方米，该家庭该月份应缴纳水费＝

1.65×35＋2.48×8＋4.95×3＝92.44 元。 

  据了解，目前三亚执行居民生活用水阶梯水价的为“一户一

表”用户，是指由供水企业实施抄表收费管理到户的城市居民生

活用水终端用户。而对于居住出租且实行总表计量的两个家庭及

以上合租用户，一“户”内两个家庭及以上合住的居民用户，按

照“合表”用户（暂未实现“一户一表、抄表到户”条件的城镇

居民用户，执行每立方米 1.67元的水价标准）收取水费。除此

之外，一“户”内常住人口达 8 人及以上的，也可向供水企业申

请执行合表居民用户水价。 

  在此次阶梯水价改革中，三亚还简化用水分类，全面实行工

业、商业、服务业、流通业、行政事业等行业用水同价，自来水

水价分类由原来的的居民生活用水、市政绿化用水、行政事业和

工业用水、经营服务业用水、特种用水 5 类，简化为居民生活用

水、非居民生活用水和特种用水 3 类。（三亚日报） 

 

  

 

阶梯水价实施后，你家水费怎么算? 

依法用水  珍惜水资源 


